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വി ാപനംവി ാപനം

              മുതിർ  പൗര ാർ ായു   പ തികൾ നട ിലാ ു തിനു
േനാഡൽ ഏജൻസിയാണ് സാമൂഹ  നീതി വകു ്.  സംര ി ാൻ ആരും
ഇ ാ വരും കിട ് േരാഗികളുമായ വേയാജന ൾ ് ാപനതല സംര ണം
ഉറ ് വരു ു തിന് "വേയാസാ നംവേയാസാ നം"" എ  േപരിൽ ഒരു പുതിയ പ തി സാമൂഹ
നീതി വകു ് മുേഖന  നട ിലാ ു തിന് സർ ാർ അനുമതി ലഭ മായി ു ്. കിട ്
േരാഗികൾ ആയ വേയാജന ൾ ് സംര ം നൽകാൻ ത ാറു  സ
സംഘടനകൾ ് "വേയാസാ നംവേയാസാ നം"" പ തിയിലൂെട  സർ ാർ ാ ്
അനുവദി ു താണ്. സം ാന വ ാപകമായി നട ിലാ ു തിന് ല ം വ ു  
ഈ പ തിയുെട   ആദ ഘ ിൽ  ൈപല ് അടി ാന ിൽ ഏെത ിലും ഒരു
ജി യിൽ 2023-24 സാ ിക വർഷം ഈ പ തി  നട ിലാ ു താണ് .
താമസ ാരിൽ നിേ ാ ബ ു ളിൽ നിേ ാ യാെതാരു വിധ ഫീസും ഈടാ ാെത
ഈ പ തി നടേ തു ് . പ തി നട ി ിേല ് ആവശ മായ മനുഷ  വിഭവ
േശഷിയുെടയും, ൈദനംദിന െചലവുകളുേടയും  80% തുക സർ ാർ ാ ് ആയി
അനുവദി ു താണ് . ബാ ി 20% തുക NGO  വഹിേ തു ് (പ തി
മാനദ ൾ ഇേതാെടാ ം ഉ ട ം െച ു ു). "വേയാസാ നംവേയാസാ നം"" പ തി
മാനദ ൾ കാരം 25 കിട ് േരാഗികെള സംര ി ാനു  പ തി ഏെ ടു ്
നട ാൻ  താൽപര മു  സ സംഘടനകളിൽ നി ും താൽപര പ ം

ണി ു ു 
   പ തി സംബ ി  വിശദാംശം സാമൂഹ  നീതി വകു ിെ  െവബ് ൈസ ിൽ
(www.sjd.kerala.gov.in) ലഭ മാണ്. താൽപര മു  സംഘടനകൾ നിർദി  അേപ ാ
േഫാമിൽ ത ാറാ ിയ അേപ യും അനുബ  േരഖകളും  08/12/2023 നകം
ബ െപ  ജി ാ സാമൂഹ നീതി ഓഫീസർ ് (ഒരു പകർ ് സഹിതം) 
സമർ ിേ താണ്. 
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വേയാസാ നംവേയാസാ നം  പ തിപ തി

കിട ിലായകിട ിലായ  മുതിമുതിർർ   പൗര ാെരപൗര ാെര  പരിചരി ുപരിചരി ു   േ മേ മ  ാപനാപന ൾൾ ്്  േവ ിയുേവ ിയു
പ തിപ തി

 ആമുഖംആമുഖം

േകരള ിൽ മുതിർ  െപൗര ാരുെട ജനസംഖ , തരിതഗതിയിൽ
വർ ി ുെകാ ിരി ുകയാണ്. ആേരാഗ പരിപാലന രംഗെ യും, ഇതര
േമഖലകളിേലയും  പുേരാഗതിയിലൂെട ശരാശരി ആയുർൈദർഘ ം
വർ ി ി ാനായതാണ് സം ാനെ  വേയാജന നിര ് കൂടാൻ കാരണം. ഇത്
േകരള ിെ  േന െ  കറി ു ുെ ിലും ഇതര സം ാന െള അേപ ി ്
വേയാജന ളുെട സുര ിതതവും, സംര ണവും രൂ മായ മായി
േകരള ിൽ ഉയരുകയാണ്. കൂ ുകുടുംബ വ വ ിതി യി ുവരു  ഈ
കാലഘ ിൽ മുതിർ വരുെട ശരിയായ സംര ണ ിന് കുടുംബ ളിൽ
ആളി ാ  അവ യാണ്. വിദ ാഭ ാസ ിനും െതാഴിലിനും േവ ി ീകളും,
പുരുഷ ാരും, കു ികളുമുൾെ െട കുടുംബ ിെല മെ ാ അംഗ ളും വീടുവി ിറ ി
േപാകു  ആധുനിക സാഹചര ിൽ മുതിർ വർ പൂർ മായും
ഒ െ ടുകയും/ഉേപ ി െ ടുകയും, സ ം കാര ൾ സയേമവ േനാ ാൻ
നിർബ ിതരാവുകയും െച ു ു. മ ൾ ഉേപ ി ു മാതാപിതാ ളുെട എ ം
േകരള ിൽ െപരുകു തായി വേയാജന ളുമായി ബ െ ് എൽഡർ ൈലൻനിൽ
ലഭ മാകു  പരാതികൾ സൂചി ി ു ു.

സം ാന ് 16 സർ ാർ  സദന ളുൾ െടയു  േ മ ാപന ൾ
വേയാജന സംര ണ ിനായി വർ ി ുവരു ു. എ ാൽ ഇ രം ാപന ൾ
ആരും സംര ി ാൻ ഇ ാ വരും കിട ുേരാഗികളുമായ വേയാജന െള
ഏെ ടു ാൻ ത ാറാകാ  സാഹചര മാണ് ഉ ത്. കിട ിലായ മുതിര്
െപൗര ാെര പരിചരി ു തിനായു  പരിശീലനം സി ി  മനുഷ  വിഭവേശഷിേയാ
അടി ാന െസൗകര േളാ ലഭ മ ാ തിനാലാണ് േമൽ റ  ാപന ൾ
കിട ിലായവെര ഏെ ടു ാൻ ത ാറാകാ ത്. ഈ സാഹചര ിലാണ്
സംര ി ാനാരുമി ാ തും നിരാ യരുമായ കിട ിലായ വേയാജന ൾ ്

ാപനതല സംര ണം ഉറ വരു ു തിന് വേയാസാ നം എ ാ പ തി
രൂപെ ടു ാനുേ ശി ു ത്.

പ തിപ തി  വിവരവിവര ൾൾ

സംര ി ാനാരുമി ാ തും, നിരാ യരുമായ കിട ിലായ വേയാജന ളുെട
ശാരീരിക, മാനസിക, സാമൂഹ  ആേരാഗ  േ മം ഉറ ുവരു ു തിന് പ തി ല ം
വ ു ു. ആയതിേല ായി എ ാ ജി കളിലും അർഹരായ ാപന ൾ ് (ഏ വും
കുറ ത് ഒരു ാപനെമ ിലും) ഈ പ തി നട ു തിേല ായി മനുഷ
വിഭവേശഷിയുെടയും, ൈദനംദിന ചിലവുകളുെടയും 80% തുക സാമൂഹ  നീതി
വകു ിൽ നി ും ലഭ മാ ു തായിരി ും. പ തി നട ി ിനാവശ മായ ബാ ി 20
% തുകയും, ഭൗതിക സാകര ളും ലഭ മായ സ  ാപന ൾ ് ഈ പ തി
ഏെ ടു ് നട ാവു താണ്.

പ തിപ തി  കാരംകാരം  ല മിടുല മിടു   ഗുണേഭാ ാഗുണേഭാ ാ ൾൾ

ആരും സംര ി ാനി ാ വരും, നിരാ യരും, കിട ിലായവരുമായ 60 വയസ്
പൂർ ിയാ ിയ മുതിർ  പര ാർ ് മാ മായിരി ും ഈ േക ളിൽ
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സംര ണം നൽകു ത്. േസവന ൾ പൂർണമായും സൗജന ം
ആയിരിേ താണ് . കിട ് േരാഗികൾ അ ാ  വ ികൾ ് ഇ രം

ാപന ളിൽ സംര ണം അനുവദിേ തി .
അനാേരാഗ ം മൂലം തുടർ യായ ന സിംഗ് െകയർ/ െമഡി ൽ െകയർ
ആവശ മാകു  സാഹചര ിലു  ഒരു ി ് (ഇത് സംബ ി  െമഡി ൽ
ഓഫീസറുെട റിേ ാർ ിെ  അടി ാന ിൽ) ജി ാ സാമൂഹ  നീതി ഓഫീസറുെട
ശുപാർശേയാെട ാപന ിൽ സംര ണം നൽകാവു താണ്.

ാപന ിൽ േവശി ി ു  മുറ ് ആേരാഗ  ിതി െമ െ ടുകയും സ ം
കാര ൾ സയേമവ െച ാൻ കഴിയുകയും െച ു  പ ം ുത വ ികെള
അനുേയാജ മായ മ ു പുനരധിവാസ േക ളിേല ് മാ ി പാർ ി ു തിന്

ാപന അധികാരികൾ നടപടി സ ീകരിേ താണ്. ആയതിന് ആവശ െമ ിൽ
ജി ാ സാമൂഹ  നീതി ഓഫീസറുെട സഹായം േതടാവു താണ്.
താമസ ാരിൽ നി ും യാെതാരു േസവന ൾ ും ഫീേസാ മ ു ചാർ കുകേളാ
ഈടാ ാൻ പാടി

 

പ തിപ തി  നട ി ിനായിനട ി ിനായി  അഅർർഹരായഹരായ  ാപനാപന ൾ/ ൾ/ സംവിധാനസംവിധാന ൾൾ

   നിലവിൽ  സദന ൾ നട ി വരു തും, ഓർഫേനജ് കൺേ ാൾ േബാർഡിന്
കീഴിൽ അംഗീകാരം ലഭി ി ു തും, ഈ പ തി ായി ആവശ മായ അടി ാന
സൗകര ൾ മീകരി ാൻ സാധി ു തുമായ സ  ാപന ൾ ്
പ തി ായി അേപ  നൽകാവു താണ്.

  ാപനാപന ൾൾ ്്  േവേവ   മ ുമ ു  േയാഗ തകേയാഗ തകൾൾ

 സദന േളാ, സമാനമായ മ ു ാപന േളാ നട ി ഏ വും കുറ ത്
3വർഷെ  ി പരിചയം.
പ തി നട ി ിന് അനുേയാജ മായ സാ ിക പ ാ ലവും
മനുഷ വിഭവേശഷിയും.

ാപന ിെ  നിലവിെല വർ ന മികവും, സുതാര മായ ഭരണ
സംവിധാനവും.
കിട ് േരാഗികെള പരിപാലി ാൻ കഴിയു  തര ിലു  അടി ാന സൗകര ം.

 G O.(P)No. I0/2016/SJD.Dated, Thiruvunanthapuram, 20th August, 2016 കാരമു
വേയാജന സംര ണ േക ൾ ായു  സർ ാർ മാർഗനിർേദശ ൾ കാരമു
സൗകര ൾ/േസവന ൾ ാപന ിൽ ലഭ മാേ താണ്.

  
പ തി ായിപ തി ായി  ാപനാപന ൾൾ ്്  േവേവ   േത കേത ക  അടി ാനഅടി ാന  സൗകരസൗകര ൾൾ

1. െക ിടവുംെക ിടവും  ലല  സൗകര വുംസൗകര വും

പ തി ായി ഏ വും കുറ ത് 2000 ച.അ വി ീർ മു  െക ിടം
ഉ ായിരിേ താണ്. (25 േപർ ്). നിലവിൽ ഓൾഡ് ഏജ് േഹാം നട ു

ാപന ൾ വേയാസാ നം പ തി കാരം സർ ാർ ാ ് ലഭി ു തിനു
അേപ  സമർ ി ു  പ ം ുത ാപന ൾ േമൽ റ  കാരം
കിട ുേരാഗികൾ ായു  സൗകര ം േത കം മീകരിേ താണ്.
നാല് ച  വാഹന ൾ ് ബു ിമു ി ാെത ാപനം ിതി െച ു

ല ളിൽ േവശി ാൻ കഴിേയ താണ്.
െക ിട ിനു ിലും, പുറ ും വീൽ െചയർ, െ ർ തുട ിയ ഉപകരണ ൾ
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ഉപേയാഗി ു തിനായി ാപന ിെ  എ ാ ഭാഗ ളിലും റാ ് തുട ിയ
സൗകര ൾ ഉ ാേക താണ്.

ാപന ില് 6:1 അനുപാത ിൽ ശൗചാലയ ൾ ഉ ാേക തും, വീൽ െചയർ,
മൂ ർ തുട ിയവ ിമൂ ി ാെത േവശി ി ാൻ പ ു തുമാേക താണ്.

ശൗചാലയ ൾ ഏ വും കുറ ത് 12 ച.മീ വി ീർ െമ ിലും ഉ ാേക താണ്.
അടിയ ിരമായ െമഡി ൽ േസവന ൾ ലഭ മാ ു തിനായി േത ക മുറിേയാ,

ല സൗകര വും അത ാവശ  ചികി ാ സംവിധാന ളും ഉ ാേക താണ്.
കിട ുേരാഗികളായ വേയാജന ് ഭ ണം കഴി ാനുതകു  രീതിയിലു
ഉപകരണ ൾ ഉ ായിരിേ താണ്.
താമസ ാർ ് അനുേയാജ മായ രീതിയിൽ ഭ ണം പാകം െച ു തിനും,
േപാഷകാഹാരം മീകരി ു തിനും ഉതകു  അടു ള സൗകര ം
ഉ ാേക താണ്.

ാപന ിനു ിൽ മുതിർ  പര ാർ ായി േഡാർമി റി സൗകര വും
ആവശ മായവർ ് േത ക മുറി സൗകര വും ഉ ായിരിേ താണ്.

േത ക ചികി കള് ആവശ മായവെര പാർ ി ു തിനായി േത കം ല
സൗകര ൾ ഉ ായിരിേ താണ്.

ാപന ൾ ു ിൽ ആവശ ാനുസരണം െവളി വും കാ ും കട ു തിനു
സൗകര ം ഉ  രീതിയിൽ മുറികൾ മീകരിേ താണ്.
കിട ിലായ വേയാജന ൾ ് ഉതകു  രീതിയിൽ വിവിധ വിേനാദ പരിപാടികൾ
നട ിലാ ാൻ കഴിയു  രീതിയിലു  സൗകര ം ഉ ായിരിേ താണ്
(െടലിവിഷൻ, േറഡിേയാ, ൈല റി തുട ിയവ).

ാപന ളിൽ അ ിശമന ഉപകരണ ൾ (Fire Extinguisher), അടിയ ിര അലാറം
(Emergency Alarm) തുട ിയ സുര ാ സംവിധാന ൾ ഉ ാേക താണ്.
െമഡി ൽ consultation റൂം , ാഫ് റ ് റൂം , ന സിംഗ് േ ഷൻ എ ിവ

േത കം മീകരിേ താണ്.
ാപനം ന ു  േസവനം ദർശി ി ു  െനയിം േബാർഡുകൾ
ാപിേ താണ്.
ീകൾ ും പുരുഷ ാർ ും ാൻ െജൻേഡ സിനും േത കം താമസ

സൗകര ളും ശൗചാലയ ളും അനുബ  സൗകര ളും ഉ ാേക താണ്.
േഡാര്മി റിയിൽ താമസി ി ു  വേയാജന ൾ ് 60 ച.അ. സൗകര ം
ഉ ാേക തും കു ിലുകൾ ത ിൽ ഏ വം കുറ ത് 7 ച.മീ അകലം
ഉ ാേക താണ്.
എ ാ താമസ ാർ ും സ മായി ക ിൽ, എയർ െബഡ്, ആവശ ിനനു തമായി
പുത ്, തലയിണ എ ിവ നൽേക താണ്.
താമസ ാർ ് 24 * 7 കുടിെവ  സാകര ം ഉ ാേക താണ്.
താമസ ാരുെട സ ു വകകൾ മ ് വിലപിടി  വ ു ൾ തുട ിയവ
സുര ിതമായി സൂ ി ാനു ൂ സൗകര ൾ ഉ ായിരിേ താണ്.

 

2. താമസ സൗകര ളും അവയുെട അളവുകളും

മമ
നം.നം.

ാപന ിനാവശ മായാപന ിനാവശ മായ  സൗകരസൗകര ൾൾ എ ംഎ ം അളവ്അളവ് ( (ച.അടിച.അടി))

1 േഡാർമി റി 1 1500
2 താമസേയാഗ മായ േത ക മുറി 2 150
3 ചികിൽസാ മുറി 1 150
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4 നിരീ ണ മുറി 1 150

5 പരിേശാധന മുറി 1 150

6 മ ് ജീവന ാരുെട മുറി (office room) 1 250

7 ജീവന ാരുെട വി മ മുറി 2 150

8 അടു ള 1 250

 

 

മനുഷമനുഷ   വിഭവേശഷിവിഭവേശഷി  വിവരവിവര ൾൾ

കിട ിലായ മുതിർ  പൗര ാെര സംര ി ു തിനായു  േത ക പ തിയുെട
ഭാഗമായി ഉൾെ ടുേ  ജീവന ാരുെട വിവര ൾ ചുവെട േചർ ു ു.

െ ാജ സ്െ ാജ സ്  േകാേകാ--ഓഓർർഡിേനഡിേന ർ/ ർ/ െ ാജ സ്െ ാജ സ്  മാേനജമാേനജർ:ർ: ഈ േത ക പ തിയുെട
ാപനതല ഏേകാപന ൾ ും പ തി േമൽേനാ ൾ ും

േസാഷേസാഷ ൽ ൽ വവർർ ർ ർ   അെ ിഅെ ിൽ ൽ ൈസേ ാളജി ്ൈസേ ാളജി ്:: താമസ ാർ ് മാനസിക പി ുണ
നൽകു തിനും, വിവിധ വിേനാദ പരിപാടികൾ സംഘടി ി ു തിനും,
െകൗൺസിലിംഗ്, െതറാ ികൾ തുട ിയവ ലഭ മാ ു തിനും.

ാഫ്ാഫ്  േന സ്േന സ്:: താമസ ാരുെട എ ിന് അനുപാതമായി (8:1) വേയാജന
േമഖലയിൽ വവർർ ി ്ി ്  പരിചയപരിചയ  സ ു വസ ു വർ.ർ.

കു ്കു ്: താമസ ാരുെട ആേരാഗ  ിതി ് അനു തമായി ഭ ണം ത ാറാ ാൻ
കഴിയു വർ ആയിരി ണം.

േഡാേഡാ ർ:ർ: ത മായ ഇടേവളകളിൽ േരാഗികെള സ ർശി ് േരാഗ നിർ യം
നട ു തിനും േരാഗ ളുെട നിലവിെല ിതി വിവര ളും അനുബ
മരു ുകളും നിർേ ശി ു തിനും ബ െ  മ  ജീവന ാർ ് മതിയായ
നിർേ ശ ൾ നൽകു തിനും.

ഓഫീസ്ഓഫീസ്  അസി ്അസി ്. . കംകം  അ ര ്അ ര ്:: അ ൗ ് സംബ മായ വിഷയ ളും മ ്
ഓഫീസ് േജാലികളും.

െകയെകയർ ർ ഗിവഗിവർർമാമാർ:ർ: താമസ ാരുെട ആേരാഗ ിതി നുസരി ് അവെര
പരിചരി ു തിനായി 5:1 അനുപാത ിൽ നിയമി െ േട വർ. ാപന ിെ
ശുചിതം, താമസ ാരുെട പരിചരണം , എ ിവ ൈകകാര ം െച ു തിന്.

ആവആവർർ ി ുി ു  വരുവരു   ചിലവുകചിലവുകൾൾ ്്  അനുവദി ാവുഅനുവദി ാവു   തുകതുക  വിവരവിവര ൾൾ
(Recurring Expenditures(Recurring Expenditures))

മ.മ.
നംനം

ത ികത ിക േയാഗ തേയാഗ ത എ ംഎ ം തിമാസതിമാസ  
േഹാണെറേഹാണെറ
റിയംറിയം((രൂപരൂപ
യിയിൽ )ൽ )

തീ ിതതീ ിത  
വാവാർർഷികഷിക  ചച

െ◌ലവ്െ◌ലവ്

1 സൂ ് / െ ാജ
ബിരുദം (േസാഷ ൽ 

1 21,000/- (21000*12)
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് േകാ-ഓർഡിേന
ർ/ െ ാജ ് മാന

േ◌ജർ

ബിരുദം (േസാഷ ൽ 
വർ ് ബിരുദം) ഡി
◌ി / ഡിേ ാമ ഇൻ ജ
റിയാ ിക് ഉ വർ ് 
മുൻഗണന
ഏ വും കുറ ത് 3 
വർഷ ി പരിച
യം
വേയാജന േമഖലകളി
ൽ ി പരിചയമു

വർ ് മുൻഗണന

2,52,000/-

2 ഓഫീസ് അെ ൻ
ഡ ് & അ ൗ

്

BA,Bcom, Bsc with Com
puter experience
ഏ വും കുറ ത് 2 
വർഷ ി പരിച
യം

 

1 10,000/- (10,000X12)
1,20,000

3 േസാഷ ൽ വർ ർ
(M&P) അെ ിൽ 
ൈസേ ാളജി ്(

പാർ ് ൈടം )

MSW (M&P) അെ ി
ൽ MSC Psycholgy
ഏ വും കുറ ത് 3 
വർഷ ി പരിച
യം
വേയാജന േമഖലകളി
ൽ ി പരിചയമു

വർ ് മുൻഗണന

1 10,000/- (10000*12)
1,20,000/

4 ാഫ് േന സ് (ഫ
◌ുൾ ൈടം)

Bsc. Nursing/GNM
കുറ ത് 1 വർഷ
െ◌ ി പരിചയം
വേയാജന േമഖലകളി
ൽ ി പരിചയമു

വർ ് മുൻഗണന

3 18,000/- (18000X12X3)
 

6,48,000
 

5 കു ് എ ാം ാ ് അെ ി
ൽ ത ു  േയാഗ ത
കുറ ത് 3 വർഷ
െ◌ ി പരിചയം

1 Rs.6,000/- (6000X12)
72,000

6 േഡാ ർ MBBS കുറ ത് 2 വർ
ഷെ  ി പരി
ചയം
െജറിയാ ി ് േമഖല
യിൽ ി പരിച
യമു വർ ് മുൻഗ
ണന

 

1 1000/visit
(Weekly thr
ee visits)

(1000X12X12)
1,44,000
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7 ഫിസിേയാെതറാ ി
്

BPT േകാ സ് പാസാ
യിരി ണം
കുറ ത് 3 വർഷ
െ◌ ി പരിചയം
െജറിയാ ി ് േമഖല
യിൽ ി പരിച
യമു വർ ് മുൻഗ
ണന

1 800/visit
 

(800X8X12)
76,800

8 MTCP (Multi Task C
are Provider)

SSLC അെ ിൽ ത
◌ു  േയാഗ ത
െജറിയാ ി ് േമഖല
യിൽ ി പരിച
യമു വർ ് മുൻഗ
ണന

5 8000/- (8000*5*12)
4,80,000/-

 

9 െക ിട വാടക അല
◌്െല ിൽ പരിപാല

നം

  Rs18,000/- (
വാടക െ
ിട ൾ ്
മാ ം)

(18000 X12)
2,16,000

10 ഭ ണം (25 േപർ
്)

  ഒരാൾ ് R
s 2000 തി

മാസം 

(2000 X12X25)
6,00,000

11 മരു ്   Rs 1000 (ഒ
രാൾ ്) പ്
രതിമാസം 

(1000X25X12)
3,00,000

13 െവ ം, ൈവദ ുതി
തുട ിയ മ ു  
ചിലവുകൾ ായി

  2,500 (2500X12)
30,000

14 മ ് അനുബ  ച
െ◌ലവുകൾ

  50,000 50,000

ആെകആെക 31,08,800/-31,08,800/-

  

  

 Non Recurring Expenditure (അ ് വർഷം കൂടുേ ാൾ അനുവദി ു ത്)

മ നം. ഇനം തുക
1 ാരംഭ വർ ന ൾ ് ആവശ മായ ക ിൽ,

കേസര, അലമാര, വാ ർ / എയർ െബഡുകൾ,
െബഡ് ഷീ ്, തലയണ, പാ ൾ
തുട ിയവ ായി

4,00,000/-

ആെക 4,00,0004,00,000
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Grand Total (31,08,800 + 4,00,000)Grand Total (31,08,800 + 4,00,000) 35,08,800/-35,08,800/-
  

പ തി നട ി ിെ  െചലവിന ിെല 80% തുക സാമൂഹ നീതി വകു ും, 20% തുക
ാപന ളും വഹി ു തായിരി ും.

വേയാജന േമഖലയിൽ ി പരിചയമു വർ ് ത ികകളിൽ മുൻഗണന
നൽേക താണ്.

ാഫ് േന സ,് MTCP എ ിവരുെട േസവനം 24 * 7 ലഭ മാേ താണ്.
േഡാ ർ, ഫിസിേയാെതറാ ി ററ് എ ിവരുെട േസവന ൾ ആവശ ാനുസരണം
ലഭ മാേ താണ്

 

അനുബ ംഅനുബ ം 1 1

കിട ിലായകിട ിലായ  മുതിമുതിർർ   പര ാരുെടപര ാരുെട  പുനരധിവാസംപുനരധിവാസം -  - NGO NGO കളുെടകളുെട
തിരെ ടുതിരെ ടു ൽ ൽ മാനദമാനദ ൾ :ൾ :-

കിട ിലായ മുതിർ  െപൗര ാെര പുനരുധിവസി ി ു തിന് അനുേയാജ മായ
എൻജിഒകെള തിരി റിയൽ, ഫീൽഡ് വിലയിരു ൽ, തിരെ ടു ൽ എ ിവയിൽ
ചി യായും സുതാര വുമായ ഒരു ിയ ആവശ മാണ്.

1. 1. അേപ കഅേപ കൾ ൾ ണി ു ത്ണി ു ത്:-:-

സം ാനെ  മുഖ പ  മാ മ ളിലൂെട അേപ കൾ ണി ും.
ത മായി പൂരി ി  അേപ  (Annexure 2 ൽ ത ാറാ ിയത്) തപാൽ വഴി

സമർ ി ു തിനു  സമയപരിധി പരസ ം സി ീകരി  തീയതി മുതൽ
നാലാഴു ു ിൽ ആയിരി ണം. ബ െ  ജി ാ സാമൂഹിക നീതി ഓഫീസർമാർ ്
ആയിരി ണം അേപ  സമർ ിേ ത്.

2. 2. ിലിമിനറിിലിമിനറി  ീനിംഗ്ീനിംഗ്  ക ി ിക ി ി:-:-

ജി ാ സാമൂഹിക നീതി ഓഫീസിൽ ലഭ മായ അേപ കൾ ജി ാ സാമൂഹ നീതി
ഓഫീസർ പരിേശാധി ് മാനദ  കാരമു വ പരിേശാധന ടീമിെനാ ം േപായി
പരിേശാധനകൾ പൂർ ിയാ ി മായ ശുപാർശ സഹിതം പരിഗണന ായി  ജി ാ
തല വേയാജന ക ി ി ് സമർ ിേ താണ്. ജി ാതല വേയാജന ക ി ിയുെട
ശുപാർശേയാെടയാണ് ാപന ിന് ാ ് അനുവദി ു തിനു  ശുപാർശ
സാമൂഹ  നീതി ഡയറ ർ ്  ലഭ മാേ ത് .

3. 3. ാ ്ാ ്  ലഭി ാനായിലഭി ാനായി  തിരെ ടു ാനുതിരെ ടു ാനു   പരിേശാധനപരിേശാധന:-:-

ഓർഫേനജ് കൺേ ാൾ േബാർഡ് െമ ർ, വേയാജന കൗൺസിൽ തിനിധി,
DMO, ജി ാ സാമൂഹിക നീതി ഓഫീസർ എ ിവരട ു  സംയു  പരിേശാധന ടിം
പരിേശാധന നട ിയാണ് അനുേയാജ മായ ാപനെ  കെ േ ത്.

4. 4. സംയുസംയു   പരിേശാധനപരിേശാധന  ടീമിെ ചുമതലകടീമിെ ചുമതലകൾൾ:-:-

അേപ  സമർ ി  NGOകളുെട ാപനം സ ർശി ് െറെ ാർഡുകൾ,
രജി ുകളുെട അവേലാകനം. അടി ാന െസൗകര ൾ എ ിവ വിലയിരു ി
ക ി ി െമ ർമാർ സാ െ ടു ിയ ഇൻെ ഷൻ റിേ ാർ ്, അനുവദി ാവു

ാൻറ് തുക ഉൾെ ടു ിയ വ മായ ശുപാർശ എ ിവ സഹിതം ജി ാ
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വേയാജനക ി ി പരിഗണന ായി സമർ ിേ താണ് . ജി  വേയാജന ക ി ി
ശുപാർശ െച ു  ഒരു ാപന ിനായിരി ും ആദ ഘ ിൽ ാ ്
അനുവദി ു ത് . എ ാ ജി കളിൽ നി ും ഒ ് വീതം ാപന ൾ ് ാ ്
അനുവദി  േശഷം ആവശ ം എ ിൽ കൂടുതൽ ാപന െള പരിഗണി ു താണ്.

ജി ാതല പരിേശാധന ടീമിെ യും വേയാജന ക ി ിയുെടയും ശുപാർശ
സഹിതം ജി ാ സാമൂഹിക നീതി ഓഫീസർമാർ ാ ് അനുവദിേ

ാപന ിെ  അേപ  സാമൂഹ  നീതി വകു ് ഡയറ ർ ് നൽകുകയും
ഡയറ രുെട കാര ാലയ ിൽ നി ും ുത അേപ  സർ ാർ അനുമതി ായി
സമർ ി ുകയും െച ു താണ്.

ആദ  ഘ ിൽ ഒരു ജി യിൽ നി ും ഒ ുവീതം പരിഗണി ു താണ്. ഒരു
ജി യിൽ നി ും ഒ ിലധികം അേപ കൾ ലഭി ു  പ ം ാപന ളുെട
അടി ാന സാകര ൾ , മുൻകാല വ ന ൾ എ ിവ വിലയിരു ി ജി ാ
വേയാജന ക ി ിയുെട ശുപാർശ പരിഗണി ് ഏ വും മിക  ഒരു ാപന ിന്
ആദ  ഘ  ാ ് നൽകു താണ്. സർ ാർ അംഗീകാരം ലഭി ു  ാപന ൾ ്
തുടർ ഫ ് അനുവദി ു താണ്.

5. 5. ാപന ിൊപന ിെ   േമാണി റിംഗ്േമാണി റിംഗ്

േമൽ റ  ാപന ളുെട വർ നം ജി ാതല വേയാജന െകൗൺസിൽ
മീ ിംഗ് അജ യിൽ ഉൾെ ടു ി പരിേശാധിെ താണ്.

6. 6. ാപന ളുെടാപന ളുെട  അഅർർഹതഹത  റ ്റ ്  െചെച ൽ /ൽ /പ തിയിപ തിയിൽ ൽ നി ുംനി ും  പുറ ാപുറ ാ ൽൽ

പ തി വർ ന ളിൽ വീ ച വരു ു  ാപന ളുെട ാ ിനു
അർഹത റ ് െച ു തിനും പ തിയിൽ നി ും പുറ ാ ു തിനുമായി അതാത്
ജി ാ സാമൂഹ നീതി ഓഫീസർമാർ ് സാമൂഹ നീതി വകു ് ഡയറ ർ ് വ മായ
കാരണ ൾ കാണി ് ശുപാർശ നൽകാവു താണ്. അ ിമ തീരുമാനം
വക ല ിൽ ൈകെ ാ ു തുമാണ്.

          ഒരി ൽ സർ ാർ അനുമതി ലഭി  ാപന ിന് തുടർ ു
വർഷ ളിൽ ാ ് അനുവദി ു തിനു  നടപടി മം ചുവെട േചർ ു ു.

 

സാമൂഹ നീതിസാമൂഹ നീതി  വകു ിെവകു ിെ   ധനധന  സഹായ ിനായുസഹായ ിനായു   അേപഅേപ

(Grant(Grant-- in  in --Aid)Aid)

60 വയസ് കഴി  കിട ് േരാഗികെള പരിചരി ു തിനു സർ ാർ
അംഗീകാരം ലഭി  ാപന ൾ ാണ് തുടർ വർഷ ളിൽ ാ ിന്
അർഹതയു ത്. പ തിയുമായി ബ െ  സാമൂഹ നീതി വകു ിെ  ധനസഹായം
ലഭ മാകു തിനായി അേപ കൾ (Appendix 3) ൽ ത ാറാ ി എ ാ വർഷവും െമയ്
31 നകം അതാത് ജി ാ സാമൂഹ നീതി ഓഫീസർ ് സമർ ിേ താണ്.
മാനദ ൾ ഉറ ാ ി ാപന തല പരിേശാധന പൂർ ിയാ ി ജി ാ
ഓഫീസർമാർ ിനു  ശുപാർശ ഡയറ േറ ിേല ് ജൂൈല 31 നകം
നിർേ ശി ാ താണ്.

ധനധന  സഹായംസഹായം  ലഭ മാകുലഭ മാകു   രീതിരീതി
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ാപന ൾ ് reimbursement വ വ  യിലാണ് ാ ് അനുവദി ു ത്.
മുൻവർഷെ  വർ ന ൾ, audited statement of accounts, ജീവന ാരുെട
വിവര ൾ, താമസ ാരുെട വിവര ൾ ാപന ിെ  registration സംബ ി
േരഖകൾ, മുൻവർഷെ  വർ ന റിേ ാർ ് എ ിവ ാ ് അേപ േയാെടാ ം
നൽേക താണ്.

പരിേശാധനകപരിേശാധനകൾൾ

ധനസഹായ ിന് അർഹത േനടു  ാപന ളിൽ പ തി
വിലയിരു ലുകൾ ും ധന വിനിേയാഗ നിർേ ശ ൾ ുമായി പരിേശാധനകൾ
നട ാവു താണ്. ആയതിനു ജി ാ സാമൂഹ  നീതി ഓഫീസർ െമയ് /ജൂൺ
മാസ ളിൽ ാപന ളിൽ െച ് പരിേശാധന നടേ താണ്.

ാപനാപന ൾ ൾ സൂ ിേസൂ ിേ / / കരുേതകരുേത   രജി റുകരജി റുകൾ ൾ മ ുമ ു  േരഖകേരഖകൾൾ

1. Admission register

2. Attendance register of inmates.

3. Inmates belongs Register

4. Attendance register of staffs

5. Cash Book

6. Stock book of stores( Both movable and Immovable)

7. Stocks and its registers of provision of stocks

8. fund Register

9. Medical stock Register

10. Bill and acquittance roll for pay of establishment

11. Ledger showing the classified receipts and expenditure

12. individual care plan / individual medical records

13. Movement Register

14. Visitors Register

15. Inspection Register
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( Application for NGOs accreditation under Vayosanthwanam )

1. Organization
Name                          :
 Address                      :
Phone Number                         :          
Fax                              :
Land line Number        :
Mobile                                     :
Email                           :

2. Name of the Rule under which registered and number and date of registration
(Please attach a photocopy of registration certificate ) :

3. If recognized by Government for Grant-in-aid furnish photocopy of government order

4. Registration under Foreign Contribution Act : Yes/ No If yes, furnish a photocopy.

5. Is the organization a registered society or trust . Yes/ No If yes, Furnish Memorandum
of association and bylaws of the organization . Name ,Address and occupation of the
Board of Management /government body and date of constitution of present Board of
Management

6. Experience in running similar institutions if any ( furnish the details of the work done
in this area for the last 3 year.

7. If the organization has own land and building, please furnish the area of land and
plinth area of the building (copies of the documents to prove the ownership of the land
and building plan should be furnished along with fitness certificate and sanitation
certificate from competent authority )

8. Annual report / progress report ( details of activities iof the previous 3 year are
required.)-

9. Audited statement of accounts (statements of accounts for the previous 3 year are
required.

10. List of staff with copies of certificate of qualification.

11. List of beneficiaries indicating name, date of birth, date of admission, category and
type of illness

12. Total budget estimate recurring and non – recurring.

13. List of asset (moveable and immovable)

14. Authorization letter for sending grant-in-aid directly to the bank account of the NGO.
Essential details such as bank branch, bank branch code, and bank account number.
Separate bank account shall be opened for this project alone and a copy of the pass book
has to be attached with the application.
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SOCIAL JUSTICE DEPARTMENT OF GOVERNMENT OF KERALA

Name of the Scheme: VayosanthwanamVayosanthwanam

( Application for Grand – in Aid to NGOs under under VayosanthwanamApplication for Grand – in Aid to NGOs under under Vayosanthwanam )

 

1. Organization

Name                    :

Address                :

Phone Number     :        

Fax                       :

Land line Number :

Mobile                  :

Email                    :

2. NGO registration certificate:

(Please attach a photocopy)

3. If recognized by Government for Grant-in-aid (furnish photocopy of government order)

4. Registration under Foreign Contribution Act : Yes/ No

If yes, furnish a photocopy.

5. A copy of the last Management committee meeting minutes

6. Orphanage control board registation certificate copy

7. Building fitness certificate and sanitation certificate from competent authority )

8. Audited statement of accounts of the previous year (Separate bank account and

Account statements have to be maintained for this grant -in –aid. )

9. Item –wise breakup of expenditure in respect of the last grant received.

10. List of staff with copies of certificate of qualification and their pay particulars (staff
salary pay has to be through their bank account )

11. List of beneficiaries indicating name, date of birth, date of admission, category and
type of illness

12. Total budget estimate recurring and non – recurring.

SJD/4290/2022-G2

I/125471/2023



13. List of asset (moveable and immovable) acquired under the project from the grant- in
-aid.

14. Utilization certificate along with audited item –wise breakup of expenditure.

15. Authorization letter for sending grant-in-aid directly to the bank account of the NGO.
Essential details such as bank branch, bank branch code, and bank account number.
(please attach copy )
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